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LEI MUNICIPAL N¢ 675, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

Altera o art. 49 da Lei n2 189/2008, que dispde
sobre o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo
do magistério publico municipal de Itapicuru, e
da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPICURU, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes
legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, O art. 49 da Lei n2 189/2008 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 49. O servidor integrante do quadro do Magistério Publico
Municipal poderd obter afastamento integral ou redugdo parcial da
carga hordria para participar de cursos de pos-graduagdo lato
sensu, mestrado ou doutorado, observadas as condigGes
estabelecidas nesta Lei e as necessidades do servigo publico e do
interesse pedagdgico da Secretaria Municipal de Educag3o.

§ 12 O afastamento ou redugdo sera concedido mediante
requerimento  formalmente justificado, acompanhado de
comprovagdo de matricula em curso reconhecido ou credenciado
pelo Ministério da Educagdo (MEC) e compativel com as
atribuigdes do cargo ou fungdo desempenhada pelo servidor.

§ 12-A Para cursos ofertados predominantemente na modalidade a
distancia (EaD), podera ser deferida, desde que comprovada
documentalmente a necessidade, a redugdo de até 20% (vinte por
cento) da carga horaria semanal, desde que compativel com o
calenddrio escolar e sem prejuizo das atividades pedagdgicas.

§ 19-B Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Curso presencial: aquele cuja carga hordria seja cumprida
majoritariamente em atividades presenciais, consideradas aquelas
que exijam que tenham atividades presencias do curso igual ou
superior a 50%;

Il - Curso a distancia (EaD): aquele ministrado predominantemente
em ambiente virtual, com eventual carga presencial
complementar;

Il - Curso hibrido: aquele que combina atividades presenciais e a
distancia, com percentual minimo de 30% (trinta por cento) de
atividades presenciais.
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§ 12-C No caso de curso hibrido, a liberagdo do professor sera
concedida somente pelo tempo estritamente necessdrio ao
cumprimento das atividades presenciais ou praticas exigidas pelo
curso, mediante comprovagdo documental da instituicdo de
ensino.

Paragrafo Unico. O afastamento para participagdo em curso hibrido
somente poderd ser solicitado se a carga horaria presencial
representar, no minimo, 10% (dez por cento) da carga horaria total
do curso.

§ 22 O afastamento integral podera ser concedido exclusivamente
para cursos presenciais e pelo prazo maximo de 2 (dois) anos,
prorrogavel uma vez por igual periodo, desde que comprovado o
aproveitamento académico e a relevancia do curso para o servigo
publico.

§ 32 A cada semestre, o servidor deverd apresentar comprovante
de matricula, frequéncia e participagdo no curso, validado pela
instituicdo e pela Secretaria de Educagdo, sob pena de suspensdo
do beneficio.

§ 42 O servidor ndo podera requerer exoneragao, licenga particular
ou outro afastamento durante o periodo de liberagdo, sob pena de
ressarcimento integral ao erario.

§ 52 O ressarcimento sera atualizado pelo IPCA-E, acrescido de
juros de 1% ao més, podendo ser descontado em folha de até 10%
da remuneragdo mensal.

§ 62 O intersticio minimo para novo afastamento serd de 5 (cinco)
anos, contado da conclusdo ou interrup¢do do anterior, salvo
interesse publico devidamente justificado.

§ 72 Todos os pedidos de afastamento ou redugdo de carga horaria
deverdo ser submetidos a andlise pedagdgica do Conselho
Municipal de Educagdo e parecer juridico da Procuradoria do
Municipio.

§ 82 A Secretaria de Educagdo publicara trimestralmente, no Portal
da Transparéncia, relatério dos afastamentos concedidos,
informando o curso, instituicdo, carga hordria e periodo de
vigéncia, resguardados os dados pessoais.

§ 92 O afastamento ndo serd concedido a ocupantes de cargos
comissionados ou fungBes gratificadas, salvo comprovada
relevancia e interesse publico.”
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Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, Itapicuru/BA, 19 de novembro de 2025.

JOSE MOREIRA DE CARVALHO NETO
Prefeito
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